
 التنظيمي  الإجرائي و الدليل
 يق  المحافظة تحقيق النااح يتطنب التط،   القيادة الناجحة تمتاز بأسلللللنهج  نفاف فيلللللجاه و التهجي   ال للللل     

ذه    هج  لتن ية احتياجات جميع الجئات التي تنترف له ،عنى نظام إدارة  صلللللرض التح التحسللللللأ اءسلللللترت ل دا 
سللللاع  و ة تكهر بمثااة  ثيقت ،  تنظيرية،  فنيةاءؤسللللسللللة التلنيريةن لذها لار  ي ال للللت ر   اللللع  ها للللجة إدارية

ت لإث ات ق رتنا عنى تق يم ل   ا يجف بمتطن ات جميع الجئا، نظض إدارة جهدة فاعنة  الللللللللللرار تط يق  تشللللللللللللي 
 :اءتطن ات التنظيرية اءط قةن  استن نا و  اع  تهايح هذه  الهثيقة الإدارية عنىاءلنية   

  .مبادئ وتعليمات إعداد أدلة الإجراءات الحكومية المقترحة من وزارة التعليم بالمملكة العربية السعودية 

  عتمادها والتي شملت العالي وامعايير الهيئة الوطنية لتقويم التعلم التي وضععععتلا لنعععما  جودة مالعععسعععات التعليم
، عليمالتعلم والت ،إدارة ضما  جودة البرنامج، إدارة البرنامج ،الرلالة والغايات والأهدافإحدى عشر معيارا: )

 ،التخايط والإدارة المالية ،المرافق والتجليزات، مصععععععععععععادر التعلم ،إدارة شععععععععععععاو  الالمس واةدمات المسععععععععععععا دة
 (.العلمقات بالمجتمع ،يالبحث العلم، عمليات التوظيف

 .قرار تفويض الصلمحيات في جامعة أم القرى 

 .تعاميم مدير الجامعة 

 Quality management systems-fundamentals and vocabulary (iso9000) 

 Quality management systems-Requirements (iso9001) 

 ي.بعض الكليات المناظرة على المستوى المحلي والإقليمي والعالم 

 المد ية اةدمة بوزارة الوظائف تصنيف دليل. 

 


